Programmiibersicht Art
basel.22

Zeit Thema Referierende Kosten Raum
Status
Dienstag, 11. Juni 2024 / 1. Tag
ab 08:00 Willkommenskaffee Foyer, D2
Isabelle Gisler, Chair, Direktorin Pflege/MTT, evt Prof.
08:30 - 09:00 Begriissung, Ersffnung und Einfiihrung Referierende ) . ! ee/! Y Grosser Horsaal, D2
Franziska Zuniga
't 5.11.23: Abstract ke t s fhnw.ch/de, N
09:00 - 09:40 Keynote 1: Forschung zu TeamarbeitSicherheit und Kontiuitat mit Fokus Patientin Prof. Tanja Manser Zugesag stract kommtam 1AF Grosser Horsaal, D2 |tanja.manser@fhnw.ch
8.1.24 personen/tanja-manser
09:40 - 10:00 Pause Foyer, D2
Zeit Workshop | Format
N et . X Anfrage ob mit arztlichem
WS 1 FV | Das Liaison Team der Intensivstation: Verlegen heisst nicht vergessen! José Jorge Dos Santos Lopes und... Abstract abgelegt L AH
Partner*in maglich
ws 2 SE | Teamarbeit mit Angehérigen: Kinder pflegen und Angehrige auf im Team zu sehen Melanie Schmocker und...? Abstract abgelegt AH
0y
& %" Ws 3 SE | Team Silber: Altere Patientinnen auf dem NFZ: What matters most ...! Thomas Dreher und Prof. Christian Nickel Abstract abgelegt AH
w3
o ox
a4
] § WS4 SE | Spitex - Psychosoziale Unterstiitzung Katrin Burkhardt Abstract folgt bis 5.1. AH
53
g =
=
-1 wss SE Interprofessionelle Austrittsplanung: InHospi TOOL als Beispiel Daniel Koch und Rocco Umbescheidt Abstract abgelegt AH
]
g
EH
o ws 6 HS Teamarbeit in der Palliativ Care Dr. Sandra Eckstein und Naemi Bshre Abstract abgelegt AH
=
ws 7 SE Partizipation von Patient:innen: Ein Beispiel fir personzentrierte Versorgung Lukas Weibel, Valerie Epking, Othmar Pfister Abstract abgelegt SKL
https://gesundheitsfoerde
wsg SE |Projekt «PRIMA ~ Funktion und Kosten der Advanced Practice Nurses in der Primarversorgung» Prof. Dr. Maya Zumstein,-Shaha N.N. Abstract abgelegt rung.ch/praevention-in- ~ [SKL
dor.
12:15-13:30 Mittagessen Foyer D2
13:30-13:40 Erdffnung und Einfiihrung der Referierenden
it und G h 10.11. gefiihrt.
13:40-14.20 Keynote 2 Patientenbeteiligung und Fiirsprache: Wie sieht die Teamarbeit im Dialog aus? Chantal Britt zugesagt und Gesprach am gett
Online Termin planen mit dem OK
AH
14:20-15:20 ives Forum: Workshops zu ispielen aus der Praxis einer gelungenen Teamarbeit mit Fallbeispielen
15:20 - 15:40 Kaffeepause Foyer D2
15:40 - 16:20 Keynote 3 :Interprofessionelle Teams sind effizienter und senken die Kosten Dr. Beat Sottas Abstract abgelegt siehe oneNote AH Grosser Horsaal, D2

Workshop Formate: SE= Seminare, interaktiv; KI = Kurzinputs, evidenzbasierte Kleinvortrége; HS =Hands on - Workshop, praktische Ubungen von skills in der Kleingruppe; FV = Fallvorstellungen



Programmiibersicht

16:20 - 16:30 Tagesabschluss

Grosser Horsaal, D2

Mittwoch, 12. Juni 2024 / 2. Tag

ab 08:00 Willkommenskaffee Foyer D2
08:30:00 Begriissung, Eréffnung und Einfiihrung Referentin Grosser Horsaal, D2
https://www.chorleiterin.
08.50-09.30 Keynote 4: O rchestrieren und Dirigieren: Ein Team mit Hochstleistung fiir die Musik Maija Gschwind, Abstract abgelegt h/’:zs/‘/k mmc orleiterin.c| py Grosser Horsaal, D2
09:30-10:00 Pause Foyer D2
Workshop | Format
" i " N N . C Auer@tr i h.
ws9 SE[Indas (l der Corinne Auer, Stadtspital Zirich Triemli Abstract abgelegt crneAerGUIEmLIEIAL | ap
ws 10 HS 1PA-Basel: Lernen i interprofessionellen Team am USB Daniel Uebersax ink. Studierende und Begleitung HEED AH
£ Abstract 01.12.23
s
%
n 2
835 |wsu SE | Kiim Team der Zukunft: eine Lisung fiir den Fachkraftemangel? Innovation Lab: Jens Eckstein, Sebastian Broisch Abstract abgelegt AH
EE
da https://www.medicusmun
+ g di.ch/de/advocacy/publika
T |ws12 HS Shared governance — mehr als eine Fiihrungsphilosophie Holik/Kuster Abstract abgeley AH
8 g g P i / E tionen/mms-
S92 bulletin/pflege.-migration-
g2 https://www.linkedin.com
S% |ws13 FV | Spitex Zirich_Betriebsmodell aus vier Teammodellen - Automie fiir die Teams Katharina Cyrol, N.N AL R, T s 5 () /posts/spitexschweiz_spite | gy
E i Xx-magazin-ein-
2 i s-vier-
=
ws 14 SE | Nurse Practitioners, Clinical Nurse Specialists, Klinische Fachspezialist*innen — Wer macht hier was? Rabes/Sivanathan/Martin Clauss/Lea Martin Abstract abgelegt AH
’ ’ ) ’ ) ) ja.radulovic@marienha
ws 15 EV/HS | Intercare: Leadership und Teamarbeit fiir die Sicherheit der Bewohnenden — ein Kraftakt?! Lidija Radulovic, Simon Baudenstiel, Katharina Weber Abstract abgelegt . <@ AH
WS 16 SE | Personalausstattung: Wie entwickelt man einen korrekten Patient to Nurse Ratio? Niklaus Gygli Abstract abgelegt AH
12:15-13:30 Foyer D2
13:30-13:40 Einfihrung in den Nachmittag. Grosser Horsaal, D2
13:40 - 13:50 vom Direktor des Universitiitsspitals Basel Dr. Werner Kiibler Grosser Hérsaal, D2
E
13:50 - 14:30 Keynote 5: Team-Ent-Wicklung Doris Melchior hliessend SKL i
Anfrage per Mail 25.10.23 - vorsichtig anschliessend SKLim
- - - - - - zugesagt -Teams-Meeting anmfamgs
! ] Interaktives Forum: Personzentrierte Teamarbeit: Wie konnen ufe effektiv um die ) Januar - Abstract Formular gesendet
14:30-15:20 Bediirfnisse und Wiinsche der Patienten in den Mittelpunkt ihrer Versorgung zu stellen? Doris Melchior Grosser Horsaal, D2
15:20 - 15:50 Kaffeepause
15:50 - 16.30 Keynote 6: Thema L ollective ir sind nur im Team stark» Franziska von Arx-Strassler ) siehe oneNote Grosser Horsaal, D2
betreuung
Dr. Irena Anna Frei, Mitglied Organisationskomitee careArt
basel.24
16:30 - 16:40 Abschluss careArt basel.24 Or. Susanne Kniippel Lauener, Mitglied Grosser Horsaal, D2
Organisationskomitee careArt basel.24
Anja Hermann, Prasidentin Organisationskomitee careArt
basel.24

Brainstorming Lists

New Work
Collective Leadership
Priorisieren und Delegieren
Partizipation
Einbezug der Empfanger*innen

p Was heisst das?
Ethisch, therapeutische Entscheidungsfindung im Team inkl Empfanger*innen
Wie gehen wir als Gesundheitsteams mit der Bevélkerung in den Dialog

Mégliche Keynotes und Workshops
Keynotes
Die Bedeutung von i linés in der
Diversitat und Inklusion verschiedener Player im Gesundheitswesen

im Team zu arbeiten, wie arbeitet man im Team mit den verschiedenen Kompetenzen

Workshop Formate: SE= Seminare, interaktiv; KI = Kurzinputs, evidenzbasierte Kleinvortrége; HS =Hands on - Workshop, praktische Ubungen von skills in der Kleingruppe; FV = Fallvorstellungen

contact@dialog

Franziska.vonArx-Straessler @kispisg.ch

Art
basel.22



Die Rolle der Forschung zur innovativen Teamarbeit

Personzentrierte Teamarbeit: Wie kénnen effektiv , um die Bediirfnisse und Wiinsche der Patienten in den Mittelpunkt ihrer Versorgung zu stellen?
Arbeitsplatzkultur, Kommunikation, effektiv leben und erleben (ICOP)
Die Rolle der Digitalisierung/Technologie in Bezug zu Zusammenarbeit und Kommunikation

Die Psychologie der Teamarbeit im i die ichen Aspekte der beit, Konfli ikation und Motivation
Die Rolle der Pflege im interprof Team
Teamarbeit in der Gesundheitsdkonomie: wirtschaftliche Aspekte, Beitrag von Teams Kosteneindammung und Effizienz
Teamarbeit im Kontext der Globalen Gesundheitsthemen, Gesundheitspolitik
Rolle der Angehdrigen und Patienten im Team PPI

Sicht auf das Funktionieren von Gruppen und Teams: Ritual, Routine

Workshops
Workshops zu Erfolgsbeispielen aus der Praxis einer gelungenen Teamarbeit mit Fallbeispielen
WS Teamwork Notfallmedizin
Liaison Team
Interprof Ausbildung
Ethik METAP?
Teamarbeit zur psychischen/somatischen Gesundheit
Zukunft der Teamarbeit: Trends im Gesundheitswesen Entwicklungen, die die Teamarbeit beeinflussen werden
Teamarbeit im geriatrischen Konsildienst oder Palliativcare usw
Qualititsverbesserungen durch Teamarbeit: Praktische Ansatze der PD
Simulationstraining
Mentorship Themen
Teamarbeit bei seltenen Krankheiten
Teamarbeit bei der Pravention
WHO Versorgungskontinuitt: Beziehung, Team usw
Teamarbeit aus Fokus Patient aus ethischer Perspektive

Hilko J. Meyer, Stefanie Kortekamp (Hrsg.): Medikationsmananagement in stationaren Pflegeeinrichtungen
Interaktive Nachmittage:
Theatergruppe Reactor https://reactor.ch/angebot/care-to-share

Prof Tanja Manser macht Forschung zu Teamarbeit, Teams aus dem USB waren auch schon mal involviert

https://www.fhnw.ch/de/personen/tanja-manser: allenfalls Einstieg, Fécher thematisch éffnen

Stiftung Patientensicherheit: Was ist eigentlich die Position Patient im Gesundheitsversorgungsteam: WS oder Keynote

Michael West

Shaun Cardiff

Matthew Rice

Andrea Balmer, Pat Sicherheit https://patientensicherheit.ch/ueber-uns/

Andrea Kleinhuber

Andrea Ullmann

Manuela Eicher als PPI Vertreterin

Dirigentin ? Orchestrit Lena-Lisa Wiistenddrfer obliegt die musikalische Leitung des Jungen Orchester Basel,  https://wuestendoerfer.com/vita/
Teamarbeit https://www. li k g dheit.de/programm/details/referent/maria-eberlein-gonska-25.html
https://www.zhaw.ch/de/psychologie/dienstleistungen/team/
https://www.usz.ch/fachbereich/simulationszentrum/forschung/teamwork/

Workshop Formate: SE= Seminare, interaktiv; I = Kurzinputs, evidenzbasierte Kleinvortrége; HS =Hands on - Workshop, praktische Ubungen von skills in der Kleingruppe; FV = Fallvorstellungen
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