LEADERSHIP & MANAGEMENT

Teamleiter:in in sozialen und

sozialmedizinischen Organisationen

Vorbereitung eidg. Berufsprifung

Stdrkenorientiert und wirksam sich selbst

und andere fihren

Erfahrene, praxiskompetente Dozierende
befdhigen und unterstitzen Sie in lhrer Ausbil-
dung zur Teamleiterin:in zum Teamleiter. Sie
werden in lhren bestehenden Kompetenzen
gestdrkt und erlangen neue Fahigkeiten, lhre
Aufgaben als Gruppen- oder Teamleitung
souverdn und mit Freude zu meistern.

In diesem praxisorientierten Lehrgang lernen
Sie grundlegende Kenntnisse zur erfolgreichen
Selbst- und TeamfUhrung. Zudem werden Sie
befdahigt, die Ziele Ihrer Abteilung zu erreichen
und die Qualitdt zu sichern.

Hierzu erwerben Sie vertiefte Kenntnisse dariber,
was gute FUhrung ausmacht und wie Sie mit
Leadership und Management die Interaktion mit
Ihren Mitarbeitenden gestalten kénnen.

ModulUbersicht
M 4 Pflichtmodule
1 Abschlussmodul Teamleiter:in

Fihrungsverst&dndnis
und Selbstmanagment

Teamfihrung und
Verdnderungsgestaltung

7 Tage 6 Tage

Abschlussmodul Teamleiter:in

1Tag

MEHR ERFAHREN
careum-weiterbildung.ch
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Sie lernen betriebswirtschaftliche und gesund-
heitsrechtliche Rahmenbedingungen kennen und
erlangen einen ganzheitlichen Blick auf das
Organisationsgeschehen.

Ziel des modular aufgebauten Lehrgangs ist es,
Sie als FUhrungsperson in lhrer FUhrungsaufga-
be zu starken und Sie dabei zu unterstitzen, lhre
Ressourcen zu nutzen und Ihr Potenzial zu
entfalten. Dazu reflektieren Sie Ihre Haltungen,
Normen sowie Werte und entwickeln |hr eigenes
FUhrungsprofil. Sie beurteilen lhre FGhrungser-
fahrung, Ihre Erfolge sowie mogliche Stolperstei-
ne und entdecken Méglichkeiten, die Erkenntnisse
aus lhren Erfahrungen fir sich und lhre
Organisation zu nutzen.

Ressourcenmanagement und
Gesundheitsrecht

Qualitdtsmanagement und
Organisationsverstdndnis

7.5 Tage 5 Tage

careum



Der Lehrgang

Zielgruppe

Der modulare Lehrgang richtet sich an Personen
mit operativen Managementaufgaben, die eine
Gruppe oder ein Team leiten oder sich darauf
vorbereiten mochten.

Die Weiterbildung orientiert sich an den
Aufgaben- und Funktionsprofilen von FUhrungs-
personen der unteren und mittleren FUhrungs-
ebene in Einrichtungen der Langzeitpflege,
Spitex-Organisationen, Akutspitdlern,
Rehabilitationskliniken, psychiatrischen Kliniken,
sozialpddagogischen Institutionen und Institutio-
nen fir Menschen mit Beeintrdachtigungen.

Zulassung

— Berufsausbildung, in der Regel im Gesund-
heits- oder im Sozialbereich, mit Fahigkeits-
zeugnis oder Diplomabschluss

— Mindestens ein Jahr Berufspraxis

Aufbau / Dauver

Der modulare Lehrgang besteht aus 4 Pflicht-
modulen sowie ein Abschlussmodul und umfasst
insgesamt 510 Lernstunden. Davon sind 200
Stunden bzw. 25 Tage Prdsenzunterricht und 310
Stunden angeleitetes Selbststudium.

Jedes Modul schliesst mit einem Kompetenz-
nachweis ab. Die Kompetenznachweise tei-
len sich auf in zwei PrUfungstage in Prasenz,
ein Lerngruppentreffen sowie zwei schriftliche
Hausarbeiten.

Der Einstieg in den Lehrgang ist mit dem Modul
«FUhrungsverstdndnis und Selbstmanagement»
moglich. Die weiteren Module kénnen in beliebi-
ger Reihenfolge besucht werden. Jedes Modul
kann auch als Einzelmodul besucht werden.

Der Lehrgang baut auf der Careum Weiter-
bildung Bestdtigung «FUhrung kompakt» auf.
Wenn Sie die Bestdtigung bereits erworben
haben, sind zwei Pflichtmodule zu buchen.

Unsere Weiterbildungsangebote gestalten wir
papierlos. Daher setzen wir voraus, dass Sie ein
internetfdhiges Arbeitsgerat (z.B. Laptop) ha-
ben und bei Lehrgangstart mit den Funktionen
von «Zoom» und der Lernplattform «Moodle»
vertraut sind.

Preis-, Struktur- und Datenanpassungen vorbehalten.

Lilian Blunschi

Sachbearbeiterin Leadership & Management
lilian.blunschi@careum-weiterbildung.ch

T +41 628375818

4 Pflichtmodule + 1 Abschlussmodul

Umfang

26.5 Tage Prdasenz
(zusatzlich 298 Std. Selbststudium)

Tage

CHF 10'800.-
CHF 300.-

Kosten Lehrgang

AnmeldegebUhr
Abschluss Zertifikat Careum Weiterbildung
«Teamleiter:in in sozialen und
sozialmedizinischen Organisationen»

Anschluss

Mit dem Zertifikat «Teamleiter:in in sozialen und
sozialmedizinischen Organisationen» kdnnen Sie
sich direkt zur eidgendssischen Berufsprifung
Teamleiter:in in sozialen und sozialmedizinischen
Organisationen» bei der QSK anmelden.

Zudem kénnen Sie mit dem Zertifikat
«Teamleiter: in sozialen und sozialmedizinischen
Organisationen» direkt in den Anschluss-
Lehrgang «Bereichsleiter:in in sozialen und
sozialmedizinischen Organisationen» einsteigen.

Careum Weiterbildung
MUhlemattstrasse 42
CH-5000 Aarau

T +41 62 8375858
info@careum-weiterbildung.ch
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